CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
DIRECTIA RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE

ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacanta din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Timis

fn 10.07.2019 se organizeazi concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacanta din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Timis.

Conditii de participare la concurs:
A) CONDITII GENERALE:

Candidatii trebuie sa ndeplineasca conditile prevazute de art. 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

B) CONDITII SPECIFICE:

« Referent de specialitate, clasa Il, gradul profesional superior la Serviciul Administrare
si Control Drumuri

- Studii superioare de scurtd durata, absolvite cu diplom& Tn domeniul: inginerie
mecanica

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 7 ani
vechime.

Conditii de desfagurare a concursului:

a) Concursul se organizeaza la Consiliul Judetean Timis, B-dul Revolutiei din 1989,
nr. 17, Timigoara, astfel:
- Proba scrisd in data de 10.07.2019, ora 11,00;
- Interviul va avea loc conform prevederilor art. 60, alin.(2) din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile $i completérile ulterioare.

b) Dosarele de inscriere ale candidatilor la concurs se depun in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial partea a lll-a, la Consiliul

Judetean Timis, Serviciul Resurse Umane, Salarizare, cam.324, B-dul Revolutiei
din 1989, nr.17, Timisoara.

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS

- formularul de inscriere, inregistrat la Registratura Consiliul Judetean Timis
(Se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs),

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari;

- copia actului de identitate;

- curriculum vitae, model european;



- Copia carnetului de munca sau dupa caz adeverintad care sa ateste vechimea in
munca si/sau Tn specialitatea studiilor(modelul orientativ al adeverintei este
prevazut Tn anexa nr.2D, H.G. nr.611/2008, cu modificirile si completarile
ulterioare - Se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs);

- cazierul judiciar;

- copia adeverintei care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberats cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului (adeverinta contine, in clar, numarul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice);

- declaratie pe proprie rdspundere sau adeverinta care si ateste ci nu a
desfasurat politie politicd (Se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs);

- declaratie pe propia rdspundere c& nu a fost destituit dintr-o functie publica sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare n ultimii 7
ani (Se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs).

Actele prevazute vor fi prezentate i in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu_acestea.

Bibliografia
propusa la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea a functiei publice de
executie vacanta - Referent de specialitate Il superior
la Serviciul Administrare si Control Drumuri

- OG nr. 43 din 28 august 1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- HG nr.273/1994, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea
Regulamentului privind receptia constructiilor:

- Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completérile ulterioare:

- Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile $i completarile ulterioare;

- H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare $i continutul cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice:
- HG nr. 925 din 20 noiembrie 1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si
expertizare tehnica de calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor;

- Legea 215/2001 privind administratia publici locald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, actualizata;

- Legea nr.7/2004 privind Codul de conduits a functionarilor publici, republicats:

- Constitutia Romaniei.

Sef Serviciu,

Resurse Umane, Organizare, Salarizare
Corina MARGAN

Intocmit:MMM



Atributiile postului:

* Verificd si, dupd caz, elaboreazs, documentatii necesare pentru obtinerea diverselor
avize, acorduri si autorizatii pentru lucrdrile de drumuri si poduri;

e Colaboreaza cu autorititile administratiei publice locale, centrale, unitatile
administrative teritoriale ale judetului Timis, Serviciul Politiei Rutiere al IPJ Timis,
societati comerciale, regii autonome si servicii publice de profil pentru obtinerea
avizelor si acordurilor pentru documentatii tehnice la lucririle de investitii si reparatii;

* Urmareste contractele repartizate de seful ierarhic, odat3 cu initierea lor si intocmirea
referatelor de necesitate, pdnd la finalizarea implementirii lor, inclusiv executarea
garantiei de bund executie daca e cazul (de ex.: servicii de deszipezire, de intretinere
curentd, igenizarea zonei drumurilor si a parcarilor pe drumurile judetene Timis);

o Intocmeste, actualizeazi si gestioneazi baza de date privind avizele obtinute pentru
lucrdrile de investitii, intretinere si reparatii drumuri si poduri in administrarea Directiei
Tehnice;

® Participd la verificarea si receptionarea diverselor documentatii referitoare la lucririle
de drumuri;

* Solutioneaza in termenele legale reclamatiile si sesizarile adresate Biroul Administrare,
Urmarire Lucrari Drumuri si Poduri;

* Elaboreaza documentele insotitoare: referate de necesitate, note justificative etc.
necesare demararii procedurilor de achizitie: servicii, bunuri;

e Urmareste intocmirea documentelor necesare atribuirii serviciilor de elaborare a
documentatiilor tehnico-economice de executie — SF/DALI, PT (teme de proiectare, note
conceptuale, inclusiv documentele insotitoare: referate de necesitate, note justificative,
etc.) necesare demararii procedurilor de achizitie (lucrari, servicii, bunuri);

¢ Colaboreaza cu Directia Patrimoniu pentru desfisurarea activititii de inventariere a
patrimoniului privind drumurile si podurile din administrare;

® Participarea, dupa caz, ca membru in Comisiile de evaluare a ofertelor constituite in
vederea atribuirii contractelor de lucrari/servicii/furnizare: Legea 98/2016 privind
achizitiile publice;

e Perfectionare in domeniul de activitate;

® Respectarea si punerea in aplicare a procedurilor de sistem si a procedurilor
operationale, aprobate la nivelul Consiliului Judetean Timis;

* Identificarea in mod permanent a informatiilor de interes public, care privesc activitatea
sau care rezulta din activitatea directiei/serviciului/biroului/compartimentului:

e indeplineste in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative sau
incredintate de seful ierarhic superior sau de cétre presedintele Consiliului Judetean
Timis;

o Tndeplineste in limitele competentei si alte activitdti specifice aflate in legituri cu
atributiile compartimentului functional, rezultate din acte normative, hotirari ale
Consiliului Judetean Timis sau incredintate de presedintele Consiliului Judetean Timis.




